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Estudo Técnico Preliminar 6/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 48340.001117/2025-42

2. Objeto

2.1 Trata-se de Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servigos terceirizados de vigilancia
desarmada de arma letal, patrimonial, diuturnamente (periodos diurno e noturno), de forma continua, com
dedicacdo exclusiva de mdo de obra, com a disponibilizagdo de trabalhadores das categorias de vigilante e
supervisor, em lote Unico, com fornecimento dos materiais acessorios, para atender as necessidades do Ministério
de Minas e Energia, sediado no Bloco “U” da Esplanada dos Ministérios, em Brasilia/DF, conforme condigdes,
guantidades e exigéncias a serem estabelecidas no Termo de Referéncia.

2.2 Os servigos a serem contratados enquadram-se na classificacdo de servicos e bens comuns cujos padrfes de
desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos por meio de especificagdes usuais no mercado nos
termos do Art. 14 da Instrugdo Normativa n° 05, de 2017.

2.3 Os servigos sao de natureza continuada, haja vista que séo servicos necessarios a Administragcdo na execugao
das suas atribuicdes, que se interrompida pode comprometer a sua funcionalidade, cuja contratacdo deva se
estender por mais de exercicio financeiro, portanto séo servigos caracterizados como permanentes, ininterruptos e
essenciais a Institui¢éo.

® (CBO 5103-10) - Vigilante Supervisor
® (CBO 5103-10) - Vigilante -Diurno e Noturno 12/36 hs
® (CBO 5103-10) - Vigilante Diurno 44 hs

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Coordenacdo Geral de Recursos Logisticos Andrea Cristina Andrade Santos Carvalho
Coordenacdo de Atividades Gerais Alvanir da Silva Carvalho

4. Descricao da necessidade

4.1 Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servicos terceirizados de vigilancia desarmada de
arma letal, patrimonial, diuturnamente (periodos diurno e noturno), de forma continua, com dedicagdo exclusiva de
mao de obra, com a disponibilizacdo de trabalhadores das categorias de vigilante e supervisor, em lote Unico, com
fornecimento dos materiais acessorios, para atender as necessidades do Ministério de Minas e Energia, sediado no
Bloco “U” da Esplanada dos Ministérios, em Brasilia/DF, conforme condi¢8es, quantidades e exigéncias a serem
estabelecidas neste ETP, é justificada pelas seguintes condi¢des:

4.2 Trata-se de servico essencial para a administragdo, com vista a promover a vigilancia do patriménio publico
(imoével, instalacdes fisicas internas, equipamentos e acervo documental) e a integridade do servidor e do publico em
geral, sendo caracterizado como “servigo continuado”, de acordo com a Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25
/05/2017;

4.3 O Contrato atual, n° 18/2024-MME, processo n° 48340.003835/2023-91 sera interrompido devido ao
descumprimento de clausulas contratuais por parte da empresa EURO SEGURANCA PRIVADA EIRELI , bem
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como pelo atraso no pagamento dos direitos trabalhistas de seus funcionarios. Diante dessa situagdo, tornou-
se necessaria a quitacdo direta dos valores pelo Ministério desde Novembro/2024, a fim de garantir que os
trabalhadores recebam seus devidos direitos.

4.4 Para evitar a descontinuidade na prestacédo de servicos, que sdo essenciais para o funcionamento do prédio,
serd necessdria a realizagdo de um novo procedimento licitatério para a contratacdo de empresas que atendem
as obriga¢@es contratuais.

4.5 Atualmente os servicos séo realizados por vigilantes terceirizados e por servidores (agentes de vigilancia),
remanescentes do quadro ativo do Ministério, lotados no periodo noturno, sendo que esse quadro esta sendo
diminuido paulatinamente com a aposentadoria dos servidores, o que acarreta a extingdo do cargo, por forca da Lei
n° 9.632 de 7 de maio de 1998.

Art 7°, 8 1° da IN N° 5/2017 - SEGES/MP, a Administragdo podera contratar, mediante terceirizagdo, as atividades dos
cargos extintos ou em exting&o, tais como os elencados na Lei n® 9.632 de 7 de maio de 1998.

“As atividades correspondentes aos cargos extintos ou em extingdo, constantes do Anexo desta Lei, poder&o ser
objeto de execugdo indireta, conforme vier a ser disposto em regulamento.”

4.6 Desta forma, em face da extingdo do cargo desses servidores, a contratacdo ora em tela, ndo pode deixar de
existir.

4.7 Além de que, com a reativagdo do restaurante em area reformada contigua a garagem ird exigir mais 1(um)
posto de seguranca, afim de exercer a funcdo de vigilancia naquele local, para evitar que clientes externos
(servidores de outros 6rgdos ou mesmo do publico em geral) possam adentrar na edificacdo pela porta de entrada
interna ao restaurante situada na parede comum que limita com a garagem.

Objeto da contratacao
4.8. A contratacdo em comento estd em consonancia com Planejamento Estratégico do MME de acordo com seus
Objetivos e suas Dimensdes Estratégicas, relacionada aos processos de suporte as atividades que dao sustentacédo

aos processos finalisticos e de governanca, mais precisamente no pilar relativo as pessoas, como pode ser visto em
seu Mapa Estratégico 2024/2027 a seguir:

/" MAPA ESTRATEGICO - MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA
‘ Missao G Visao CE— Valores

N

Desenvolver o setor energético Ser referéncia nas politicas Integridade, Inovacao,
e mineral brasileiro de forma, publicas de icéd éti ilidade, Transparé
segura, sustentavel, justa e de mineragao. Participacéo Social e Foco no

e inclusiva. cidad&o.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
SUSTENTABILIDADE SOCIOAMBIENTAL
E CLIMATICA

DEFESA DA DEMOCRACIA E RECONSTRUGAO
DO ESTADO E DA SOBERANIA

Garantir a

P od
e a seguranga operacional

ot
FOCO DE 0 aproveitamento mineral
ATUAGAO F a isa,0 i eail Gd0

Reduzir a il i de da matriz géti

Q& PROCESSOS INTERNOS

FORTALECER A MODERNIZAR A
GOVERNANCAE INFRAESTRUTURA
AINTEGRIDADE TECNOLOGICA

EIXO
APRIMORARA GESTAO | PROVOVER A
CAO DA
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E GARANTIA DE DIREITOS REFESEED EL TAO ORGAMENTARIA
QUALIDADE DE VIDA EERRNCER
Combater a pobreza energética
\ B e MODERNIZAR A B
- - - - o INFRAESTRUTURA
Efetivar retornos sociais das riquezas energéticas e minerais TECNOLOGICA 5

BUSCAR A EXCELENCIA NA GESTAO
il DE RECURSOS LOGISTICOS
MINISTERIO DE
MINAS E ENERGIA Py -

UNIAO E RECONSTRUGAO
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5. Descricao dos Requisitos da Contratacao

Natureza e Classificacdo do Objeto

5.1 Trata-se de servi¢cos de natureza continuada, nos termos do inciso Xlll do art. 13 da Lei n® 14.133/2021, visto
gque sdo servicos necessarios para o desempenho das atribuicdes deste ministério, cuja interrupcdo pode
comprometer a continuidade das atividades da Administracdo, atividades estas que estdo voltadas ao
funcionamento das rotinas administrativas do Orgéo

5.2 Nesse sentido, a Instrucdo Normativa do MPDG/SEGES n° 05/2017 (atualizada pela IN 40/20), que dispde
sobre regras e diretrizes para a contratagdo de servicos, continuados ou ndo, explica:

"Art. 15. Os servigos prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua essencialidade, visam atender a
necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a
integridade do patriménio publico ou o funcionamento das atividades finalisticas do érgao ou entidade, de modo que
sua interrupgdo possa comprometer a prestacdo de um servigo publico ou o cumprimento da miss&o institucional.”

5.3 Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 9.507, de 2018 constituindo-
se em atividades materiais acessoérias, instrumentais ou complementares a area de competéncia legal do 6rgao
licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

5.4 Ressalta-se que prestacdo do servico pretendida ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade
e subordinacao direta.

5.5 O objeto em questédo enquadra-se como atividade de custeio, nos termos do inciso Il, do art. 2° da PORTARIA
ME N° 7.828, DE 30 DE AGOSTO DE 2022, que estabelece normas complementares para o cumprimento do
Decreto n°® 10.193, de 27 de dezembro de 2019, que trata dos limites e instancias de governanga para a contratacdo
de bens e servigos e para a realiza¢do de gastos com diarias e passagens no ambito do Poder Executivo federal.

5.6 Dessa forma, serd submetido a aprovagdo do Senhor Subsecretario de Planejamento, Or¢amento e
Administracéo, conforme PORTARIA No 10, DE 8 DE JANEIRO DE 2020, que delega competéncias a esta
autoridade para celebracdo de contratos administrativos, com valor inferior a R$ 10.000.000,00 (dez milhGes de
reais).

5.7 Por fim, conforme Art. 9°, paragrafo Unico da IN n° 5, de 26 de maio de 2017, o servico a ser contratado
classifica-se como atividade auxiliar, instrumental ou acesséria que nédo constitui area de competéncia legal do 6rgéo
no cumprimento de sua missao institucional.

Dos requisitos da contratacao

5.8 Em consonancia com a legislacdo e normas que regulam o processo licitatorio e visando a racionalizagdo e
eficacia da gestdo, controle e fiscalizagdo contratual, a contratacdo dos servigos Vigilante Desarmada deve
considerar os seguintes requisitos basicos, que serdo depurados ao longo deste Estudo Técnico Preliminar e/ou
refletidos nas exigéncias do Termo de Referéncia:

5.8.1 contratagdo de empresa especializada e com experiéncia comprovada e devidamente credenciada,
ao tempo da contratacao;

5.8.2 desenvolvimento das atividades relacionadas aos servicos nas dependéncias dos Org&o;

5.8.3 exigéncia de garantia de execugdo contratual que contemple também a cobertura para os casos de
descumprimento das obrigacdes de natureza trabalhista e/ou previdenciaria pela empresa contratada, com
validade durante a vigéncia do contrato e mais 90 (noventa) dias ap0s o seu encerramento;

5.8.4 depodsito pela contratada, em periodicidade mensal, de parte dos valores mensais correspondentes
as férias, décimo-terceiro salario e verbas rescisorias dos empregados alocados na execugdo dos servigos,
em conta de depdsito vinculada, com movimentagdo condicionada a autoriza¢do dos 6rgaos ou entidades
contratantes, conforme disciplina na INSEGES n° 5/2017;
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5.8.5 vedagdo da participagdo de cooperativas no processo licitatério, em consonancia com o Termo de
Conciliagéo firmado entre o Ministério Publico da Unido - MPU e a Unido, representada pela AGU, em 5 de
junho de 2003;

5.8.6 estabelecimento de indicadores de desempenho para medig&o dos resultados da empresa contratada
na execuc¢do do servico; e

5.8.7 quantificacdo de empregados terceirizados necessarios para o desenvolvimento dos servigos a
serem licitados estabelecida pelos 6rgéos e entidades contratantes.

Demais requisitos

5.9 A empresa a ser contratada para a prestacdo dos servigos deverd ser especializada e com experiéncia comprovada, conforme
abaixo:

5.10 Comprovacao que ja executou objeto compativel, em prazo, com o que estd sendo licitado, mediante a comprovacdo de
experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestagdo dos servigos, sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, nao
havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

5.11. contrato(s) que comprove(m) a execugao, pelo fornecedor, de servigcos envolvendo o minimo de 50% (cinquenta por cento)
do niimero de postos de trabalho a serem contratados;

A justificativa para a exigéncia:

5.12. Em 2022, o Ministério de Minas e Energia realizou dois pregdes eletrénicos para a contratagdo de servigos de
vigilancia desarmada (Pregdo Eletronico n°® 4/2022 e Pregao Eletrénico n° 16/2022 - UASG 320004).

5.13 As contratacdes anteriores resultaram em fracasso, pois as empresas contratadas desistiram dos contratos,
alegando resultados financeiros negativos e descumprimento de clausulas contratuais. Essa situacdo gerou
prejuizos ao 6rgdo, que precisou abrir novos processos de contratacdo em curtos intervalos de tempo.

5.14. Diante da decisdo da empresa contratada de ndo dar continuidade ao contrato em 2023, o Ministério de Minas
e Energia (MME) teve que realizar um novo processo licitatorio. No entanto, a mesma empresa venceu a licitagdo
novamente. Apesar disso, desde novembro de 2024, a empresa nao tem efetuado o pagamento dos funcionarios
terceirizados, gerando impactos negativos tanto para os trabalhadores quanto para a prestacdo dos servicos. Essa
situacdo reforca a necessidade de medidas mais rigorosas na selecéo e fiscalizagdo das empresas contratadas, a
fim de garantir o cumprimento das obrigag8es trabalhistas e a continuidade adequada dos servigcos prestados.

5.15. Diante desse cenario, visando a continuidade e eficiéncia do servigo publico, ficou evidente a necessidade de
reforcar as exigéncias quanto a comprovacao de experiéncia anterior. Essa decisdo esta respaldada pela margem
de discricionariedade da administracdo publica, desde que dentro dos limites legais.

5.16. Os atestados deverdo referir-se a servigcos prestados no ambito de sua atividade econémica principal
ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

5.17. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, trés
anos do inicio de sua execucao.

5.18. Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentagdo de
diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de
comprovacgéo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP n. 5/2017.

5.19. O licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados
apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, enderego
atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP n. 5/2017.

Prova de Atendimento aos Requisitos Legais na Habilitacdo da Licitante com Proposta Mais Vantajosa:
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5.20. Autorizacdo ou revisao de autorizacdo para funcionamento no Distrito Federal, expedida pela Comisséo
Executiva para assuntos de Vigilancia e Transporte de Valores, conforme estabelece a Lei n° 7.102, de 20/06/83 e o
Decreto n° 89.056, de 24/11/83, Portaria n.° 3.233/2012 - DPF/MJ de 10.12.2012 e PORTARIA N° 18.045, DE 17 DE
ABRIL DE 2023.

5.21.Comunicagédo a Secretaria de Segurancga Publica do Distrito Federal, conforme estabelece o Inciso Il do artigo
14 da Lei n.° 7.102, de 20.06.83.

5.22. Autorizag¢ao para compra de arma nao letal, expedida mediante alvara concedido pelo Coordenador-Geral de
Controle de Seguranca Privada, devidamente publicado na imprensa oficial, conforme Portaria n°® 515/2007 do
Departamento de Policia Federal.

5.23. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverao apresentar atestado de vistoria assinado pelo servidor responsavel.

5.24. O atestado de vistoria podera ser substituido por declaracdo emitida pelo licitante em que conste, alternativamente, ou que
conhece as condigdes locais para execucdo do objeto; ou que tem pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes a
natureza do trabalho, assume total responsabilidade por este fato e nao utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que
ensejem desavengas técnicas ou financeiras com a contratante.

5.25 Que a empresa Contratada disponibilize empregados para execucdo dos servigos que atenda suas respectivas atribuicdes e
requisitos, no minimo com as seguintes disposi¢des:

5.25.1 Ter idade minima de 21 anos;

5.25.2 Ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar legalmente amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto
no art. 13 do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de 1972;

5.25.3 Ter instrugdo correspondente ao quinto ano do ensino fundamental, conforme Portaria n® 18.045/2023-DGDPF.
5.25.4 Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares;

5.25.5 Apresentar atestado médico de aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des inerentes as funcoes
a serem desempenhadas;

5.25.6 Apresentar certificado do curso de formac@o de vigilantes expedido por institui¢do dos setores de distribui¢do do
foro criminal da justica federal do Distrito Federal;

5.25.7 Comprovacao de nao ter antecedentes criminais na Policia Federal e da Policia do Distrito Federal.

5.26. Que o desenvolvimento das atividades relacionadas aos servigos sejam executadas nas dependéncias atuais do 6rgdo ou em
outro imével a vir a ser ocupado pelo Contratante.

5.27. Que a exigéncia de garantia de execug¢do contratual, contemple também a cobertura para os casos de
descumprimento das obrigacGes de natureza trabalhista e previdenciaria pela empresa Contratada, com validade
durante a vigéncia do contrato e mais 90 dias apds o seu encerramento, conforme estipula a IN SEGES/MPDG n° 5
12017.

5.28. Que o pagamento de parte dos valores mensais devidos & empresa Contratada, correspondente as férias, 1/3
de férias, décimo terceiro salario e verbas rescisérias dos empregados alocados na execugao dos servicos, seja
depositado em conta vinculada, com movimentacédo condicionada a autorizacdo do Orgéo, conforme disciplina a IN
SEGES/MPDG n° 5/2017.

5.29. Que a participacdo de cooperativas no processo licitatorio, em consonancia com o Termo de Conciliagdo
firmado entre o Ministério Publico da Unido - MPU e a Unido, representada pela AGU, em 5 de junho de 2003, seja
vedada;

5.30. Que a cotacdo de precos para a execugdo dos servi¢os, nas respectivas Planilhas de Custos e Formacao de
Precos de méo de obra, observe os pisos salariais das respectivas categorias, fixados na Convencéo Coletiva de
Trabalho.

5.31 Observéancia a/ao:
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5.31.1 Lei n® 14.133/2021, de 1° de abril de 2021, que estabelece normas gerais de licitagdo e contratacao
para as Administracdes Publicas diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios;

5.31.2 Lei 7.102 de 20 de junho de 1983 — que rege a constituicdo e funcionamento das empresas
particulares que exploram servigos de vigilancia e de transporte de valores, e da outras providéncias;

5.31.3 Decreto 89.056, de 24 de novembro de 1983 — regulamenta a Lei 7.102/83;

5.31.4 Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 73, de 30 de setembro de 2022, que dispbe sobre a licitacéo pelo
critério de julgamento por menor pre¢o ou maior desconto, na forma eletrdnica, para a contratagdo de bens,
servigos e obras, no ambito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional.

5.31.5 Instrucdo Normativa n® 05/2017/SEGES/MPDG, de 26 de maio de 2017, que dispBe sobre as regras e
diretrizes do procedimento de contratagdo de servicos sob o regime de execugdo indireta no ambito da
Administracao Publica federal direta, autarquica e fundacional;

5.31.6 Decreto n° 10.183, de 20 de dezembro de 2019, que alterou o Decreto n° 9.507, de 21 de setembro
de 2018, que dispde sobre a execugdo indireta, mediante contratagdo, de servicos da administragdo publica
federal direta, autarquica e fundacional e das empresas publicas e das sociedades de economia mista
controladas pela Uniéo;

5.31.7 Decreto n°® 11.430, de 8 de marco de 2023:

Para cumprimento do Art. 3° do Decreto n° 11.430, de 8 de margo de 2023, que regulamenta a Lei n® 14.133, de 1°
de abril de 2021, para dispor sobre a exigéncia, em contratacdes publicas, de percentual minimo de 8% (oito) por
cento das vagas de mao de obra constituida por mulheres vitimas de violéncia doméstica, a contratada:

- devera reservar 2(duas) vagas de Postos de Trabalhos a serem preenchidas mediante indicagcdo do Ministério da
Mulheres ou pela Casa da Mulher Brasileira do Distrito Federal ou instituicdo equivalente, desde que atendam
os requisitos dispostos neste ETPC.

5.32. Que os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de
setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja
execucdo indireta é vedada;

Lei n® 12.740, de 8 de dezembro de 2012 (Altera o art. 193 da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada
pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, a fim de redefinir os critérios para caracterizagdo das atividades ou
operagles perigosas, e revoga a Lei n° 7.369, de 20 de setembro de 1985).

Vigéncia Inicial do Contrato:

5.33. A duragéo inicial do contrato sera de 36 (sessenta) meses, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos
106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

Garantia de execucao

5.34 Deve ser exigida garantia de execucdo no percentual de 5% (cinco por cento), em vista do expressivo valor estimado
do contrato de 36 (trinta e seis) meses de R$ 9.702.489,60 (nove milhoes, setecentos e dois mil, quatrocentos e oitenta e
nove reais e sessenta centavos) nos termos do item 3 do Anexo VII-F da Instru¢cdo Normativa Seges/MP n° 5, de 2017.

Conta Vinculada

5.35. Registra-se que serd adotada a sistemdtica da Conta-Dep6sito Vinculada - bloqueada para movimentagdo como
mecanismo de controle interno para prevenir os possiveis riscos de descumprimentos das obrigagoes trabalhistas e verbas
rescisérias dos trabalhadores por parte da contratada.

5.36. A utilizacdo da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacdo é ferramenta ja institucionalizada e
sedimentada na Administragdo Ptiblica como mecanismo de protegdo e gestdo de riscos na execugdo de contratos de prestacdo
de servigos com dedicagdo exclusiva de mdo de obra, contribuindo para assegurar os recursos necessarios para o cumprimento
das obrigacdes sociais e trabalhistas em caso de inadimplemento da contratada, bem como para a seguranga juridica do gestor e
dos fiscais de contrato. Ou seja, trata-se de ferramenta bem internalizada e utilizada, como regra, nas contratagoes de
servicos terceirizados com dedicacdo exclusiva de méo de obra realizadas pelos Orgdos da Administracdo Ptiblica Federal,
inclusive por este ministério
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5.37 O Pagamento pelo Fato Gerador, por sua vez, sé passou a ser adotado pela Administracdo Publica Federal com o advento
do Caderno de Logistica do Pagamento pelo Fato Gerador, no ano de 2018. Assim, as equipes que atuam na
fiscalizagdo administrativa dos contratos, tendo em vista a quantidade de servidores, continuam em processo de qualificacéo,
para agregar os conhecimentos requeridos para as atividades exigidas para a metodologia do pagamento pelo fato gerador, que
demanda um grau maior de controle por parte da fiscalizacdo em razdo da necessidade de uma andlise sistematica e
individualizada das ocorréncias de eventos futuros e incertos registrados em cada um dos postos de trabalho por periodo de
faturamento. Nesse sentido, percebe-se que existem vantagens operacionais para a utilizacdo da Conta Vinculada.

5.38. Assim, pelas razdes ora consignadas, conclui-se que, na contratacdao dos servigos objeto da contratagdo, a Conta
Vinculada ¢é a opcdo que apresenta o melhor custo-beneficio como mecanismo de controle do risco de descumprimento das
obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte da contratada.

5.39 E obrigatério que o Gerenciamento de Riscos contemple mecanismo de controle interno para tratar o risco de
descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS da contratada, por meio da adogdo da Conta-
Dep6sito Vinculada Bloqueada para movimentacdo, conforme a opcao constante do Termo de Referéncia, o que deveré ser
providenciado na espécie.

5.40. Participacdo de consoércio, cooperativas, organizacées sociais, instituicdes sem fins lucrativos,
empresarios individuais e pessoas fisicas

5.41. Ndo deve ser admitida a possibilidade de empresas concorrerem em consorcio, considerando que a
experiéncia pratica demonstra que as licitagbes que permitem essa participacdo sdo aquelas que envolvem
servicos de grande vulto e/ou de alta complexidade técnica, o que ndo é o caso. No mais, a participacdo de
consorcio apresentaria a dificuldade em limitar procedimentos e atribuir responsabilidade em caso de falhas.

5.42. Ndo devem participar as cooperativas de trabalho, considerando que no objeto ora licitado ndo ha
possibilidade de ser executado com autonomia pelos cooperados, de modo a ndo demandar relacdo de
subordinagdo entre a cooperativa e os cooperados, nem entre a Administracdo e os cooperados. A execucgdo
compartilhada ou em rodizio, ainda traria dificuldades significativas no cumprimento de procedimentos internos, na
fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo dos servigos, como a identificacdo de responsaveis por eventuais falhas ou
descumprimentos nas obriga¢gBes contratuais, direcionamento de solicitagbes de informag¢des e reclamagoes,
perda na eficiéncia esperada quanto ao atendimento dos prazos e exposi¢éo ao risco de desnivelamento dos
padrdes de qualidade.

5.43 N&o devem participar organizac6es da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢&o
(Acérdao n°® 746 /2014-TCU-Plenario) e instituicdes sem fins lucrativos (paragrafo Unico do art. 12 da Instrucéo
Normativa Seges/MP n° 5, de 2017).

5.44. Deve ser admitida a participacdo de organiza¢fes sociais, qualificadas na forma dos arts. 5° a 7° da Lei n°®
9.637, de 15 de maio de 1998, desde que os servicos objeto desta contratacdo se insiram entre as atividades
previstas no contrato de gestao firmado entre o Poder Publico e a organizagdo social (Acérdédo n° 1.406/2017- TCU-
Plenario), mediante apresentacdo do Contrato de Gestdo e dos respectivos atos constitutivos.

5.45. Nao deve ser permitida a participacdo de pessoas fisicas, com fundamento no paragrafo Unico do art. 4° da
Instrugdo Normativa Seges/ME n° 116, de 21 de dezembro de 2021, pois a contratacdo exige capital social minimo
e estrutura minima, com equipamentos, instalacdes e equipe de profissionais ou corpo técnico para a execugdo do
objeto incompativeis com a natureza profissional da pessoa fisica, conforme requisitos estabelecidos no tépico 4
destes Estudos Técnicos Preliminares.

5.46 Participacao de microempresas e empresas de pequeno porte

5.47. A contratagdo esté inicialmente estimada no valor aproximado de R$ 9.702.489,60 (nove milhoes, setecentos e
dois mil, quatrocentos e oitenta e nove reais e sessenta centavos). Considerando que o valor esta acima do limite
previsto no inciso | do art. 48 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, a contratacdo ndo deve
ser destinada a participagdo exclusiva de microempresas e empresas de pequeno porte.

5.48 Resta ainda avaliar o disposto no inciso Il do art. 48 da mesma Lei Complementar, de que a Administracao
pode exigir a subcontratagdo de microempresa ou empresa de pequeno porte no caso de servicos., entretanto
levando-se em consideracdo o que consta no item 2, das disposigées contratuais obrigatdrias, ndo se revela
prudente exigir a subcontratacéo, razdo pela qual tal exigéncia ndo deve ser adotada no presente caso.

5.49. Participacao de empresas que gozam do beneficio fiscal da Lei n° 12.546, de 14 de dezembro de 2011
(desoneracdo da folha de pagamentos)
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5.50. Deverdo comprovar atividade principal enquadradas nos grupos 412, 432, 433 e 439 da CNAE 2.0, conforme
inciso 1V, do art. 7° da Lei 12.546/2011:

5.51. enviar documentos que comprovem as atividades que efetivamente séo exercidas em seu estabelecimento e
compativeis com o objeto social constante do respectivo ato registrado no Orgdo de Registro, aquelas que geram
maior receita.

5.52 enviar documentos que comprovem o direito de optar pela desoneracdo da folha de pagamento, com
informagdes tributarias encaminhadas para a Receita Federal do Brasil (RFB), a exemplo da DCTFWEB, EFD ou
DARF, de pagamento da contribui¢do previdenciaria.

5.53. Apresentar relagdo de contratos, com a descricao dos respectivos objetos, detalhando o faturamento mensal
/anual relativos a atividade principal da empresa.

5.54. Tal exigéncia justifica-se, pois:

5.55. Para a parte da receita bruta gerada por atividades desoneradas (previstas nos arts. 7° e 8° da Lei
12.546/2011) -~ A empresa pagara a contribuicdo previdenciaria sobre a receita bruta, conforme as regras da
desoneracéo.

5.56. Para a parte da receita bruta gerada por outras atividades (ndo desoneradas) — A empresa pagara a
contribuicdo previdenciaria com base na folha de pagamento, mas de forma proporcional.

5.57. Ou seja, o percentual da contribuicdo sobre a folha serd reduzido proporcionalmente a participagdo da
receita bruta dessas atividades ndo desoneradas no faturamento total da empresa.

5.58. A auséncia de tais documentos devera resultar na desclassificacdo da empresa.

"O atendimento a legislagdo tributaria no tocante ao enquadramento de pessoa juridica no regime de
contribuicdo previdenciaria sobre a receita bruta, nos termos da Lei 12.546/2011, ndo impdée vantagem
indevida - e, portanto, ndo viola o principio da isonomia - em licitagdo publica _desde que haja
compatibilidade entre os servicos licitados e os constantes do cadastro de atividades econémicas
do proponente” (ACORDAO 437/2020 - PLENARIO TCU).

5.59. Essa regra € importante porque impede que empresas que realizam atividades diversas usem
indevidamente o beneficio da desoneracao para toda a sua receita, o que geraria uma vantagem indevida e
distorges tributarias.

Forma de selecao do fornecedor

5.60. A contratacdo deve ser realizada por licitagcdo, na modalidade Pregdo Eletronico, que é a forma
comumente adotada para a realizagao da contratacdo de objetos da mesma natureza pela Administragdo Publica.

5.61. O modo de disputa devera ser o aberto/fechado, tendo em vista a natureza da contratacao, a justificativa
da escolha do modo de disputa combinado aberto e fechado em decorréncia das raz6es abaixo elencadas:

5.62. Ampla Competicao Inicial: A primeira fase aberta de 15 minutos permite que os licitantes enviem lances iniciais,
criando uma base competitiva que reflete a oferta mais vantajosa naquele momento.

5.63. Elemento Surpresa: A segunda fase aberta aleatdria, que pode encerrar o item/lote a qualquer momento de 0 a 10
minutos, introduz um elemento de surpresa, incentivando os licitantes a considerarem suas estratégias de lances com cautela e
agilidade.

5.64. Fechamento Focado na Vantagem: A fase final fechada de 5 minutos concentra-se nos licitantes que ofereceram as
melhores propostas, promovendo um ambiente onde os lances finais sdo disputados entre aqueles que demonstraram o maior
interesse e competitividade.

5.65. Reducdo de Possiveis Conluios: A restricdo da fase fechada aos licitantes com valores superiores em até 10% do
menor preco ajuda a evitar conluios e manipulagdoes de precos, garantindo que apenas os licitantes mais competitivos
participem dessa etapa.

8 de 30



UASG 320004 Estudo Técnico Preliminar 6/2025

5.66 Sigilo e Integridade: O lance final e fechado, que permanece sigiloso até o encerramento, protege a integridade do
processo licitatério e garante que os lances sejam feitos com base na real disposicdo de cada licitante em oferecer o melhor
prego.

5.67 Maior Eficiéncia e Agilidade: O formato combinado agrega elementos de competitividade das fases abertas com a
vantagem de uma fase final mais focada, resultando em maior eficiéncia e agilidade na selecdo da proposta mais vantajosa.

5.68. Estimulo a Reducéo de Custos: Ao criar um ambiente altamente competitivo, esse modo de disputa incentiva os
licitantes a ajustarem suas ofertas de forma a proporcionar economia para a Administracdo Ptblica.

5.69. Diante das justificativas apresentadas, esta equipe de contratagdo entende que o modo de disputa
combinado “aberto e fechado” € o que melhor otimiza competi¢éo, transparéncia, integridade e a obtencéo da
proposta mais vantajosa para a

5.70. Administragdo, ao mesmo tempo em que se reduz a possibilidade de praticas antiéticas e conluios. Essa
abordagem promove a eficiéncia do processo e o alcance dos melhores resultados.

Justificativa para a Exigéncia dos Dois Ultimos Exercicios na Qualificacdo Econémico-Financeira

5.71. A exigéncia de apresentacdo do balango patrimonial e das demonstragBes contabeis dos dois ultimos
exercicios sociais fundamenta-se na necessidade de garantir a capacidade econdémico-financeira das licitantes,
especialmente por tratar-se de servigos continuados com dedicacdo exclusiva de méo de obra.

5.72. Os critérios adotados seguem as diretrizes da IN Seges/MPDG n° 05/2017, Anexo VII-A, cuja aplicagao foi
autorizada pela IN Seges/ME n° 098/2022, assegurando parametros objetivos para a avaliacdo da solidez
financeira das empresas participantes.

5.73 Além disso, considerando que a Administracdo pode ser responsabilizada subsidiariamente pelo
inadimplemento de encargos trabalhistas, conforme prevé a Sumula 331 do TST, torna-se essencial verificar a
capacidade financeira real das licitantes, minimizando riscos de descumprimento contratual e garantindo a
continuidade dos servicos.

5.74. A exigéncia de dois exercicios permite um diagnéstico mais preciso, evitando que empresas com
desequilibrio financeiro recente ocultem sua real situagdo com base em um Unico periodo contabil.
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6. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Postos de Servico
. o s AP dade de
Item Categoria Qdade Localizacdao Justificativa Q L.
funcionarios
Sala da
Supervisor, turno| Seguranca e [Necessario para supervisionar os Postos|
diurno, desarmado Sala de de Vigilantes distribuidos pelo edificio e
1 de arma letal, com 01 Monitoramento jirea externa, e Sala de Monitoramento de| 1
jornada de trabalho Vigilancia Eletronica e demais atribui¢des(diariamente)
de 44 hs semanais (1 posto)  [relacionadas neste TR, com jornada
- CBO 5103-10 compreendida no periodo de 8 as 18:00 hs.
Térreo
Portaria
Principal  [Necessério para o controle e vigilancia, no
eriodo diurne, da porta de entrada e .
(2 postos) p’ »dap .. ir 4 (dois/dia
saida de pessoas e materiais do edificio
R . alternado)
Térreo pela Portaria Principal e demais
atribui¢des relacionadas neste TR.
. Necessério para o controle e vigilancia,
Portaria : .
o no periodo diurno, da porta de entrada e
Privativa . . e
saida de autoridades ao edificio pela 4 (dois/dia
Térreo Portaria Privativa, dar suporte aos alternado)
Ministros do MME e MTur até suas salas
(2 postos) pe%o gleyador pr?vatlvo e demais
atribui¢des relacionadas neste TR
Necessério para o controle e vigilancia,
Guarita no periodo diurno, da cancela da rampa
Externa de acesso a garagem e via interna de
na Entrada veiculos provenientes da Via N-1 da
Posto de Vigilante /Saida da Esplanada dos Ministérios e/ou com 2 (um/dia
desarmado de arma Garagem - direcdo a Via N-2 (eds. Anexos), bem alternado)
letal. com escala de rampa como no sentido inverso, de veiculos que
trabalho de 12 deixam a garagem e/ou que trafegam pela
(doze) horas (1 posto) via interna, com dire¢do a Via N-1 da
diurnas. de Esplanada dos Ministérios.
segunda-feira a
2 gunca 08
domingo, N - )
envolvendo 2 (dois) o ecessarl? para 'contro ee
vigilancia, no periodo diurne, da cancela
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vigilantes em interna e portdes de acesso e saida de
turnos de 12 (doze) Guarita veiculos para as vagas privativas da
x 36 (trinta e seis) Interna na garagem e estacionamento
horas - CBO 5103- Garagem - Via externo, provenientes da Via N-1 da 2 (um/dia
10 N-2 Esplanada dos Ministérios e Via N-2 (eds. alternado)
Anexos); controle e vigilancia de
(1 posto) acesso de servidores a garagem
/edificio pelo portdo de pedestre interno
situado na garage; controle e vigilancia de
transito de veiculos e de pessoas pela via
interna da garagem.
; Necessario para controle e
Entradaesaida| . ... . . .
. vigilancia, no periodo diurno, da entrada
do edificio pelo . - e
e saida de pessoas e materiais no edificio, .
1° Subsolo o . 2 (um/dia
pelo 1° Subsolo, proveniente ou na
/Garagem - alternado)
direcdo da garagem, bem como para
gerenciar a abertura e fechamento do
(1 posto) - .
portdo de cargas para entrada de materiais.
Gabinete do
. . a0
Mmlst(;‘o 8 Prestar vigilancia ao Gabinete do 2 (um/dia
andar Ministro, no periodo diurno. alternado)
(1 posto)
Posto de Vigilante,
desarmado de arma
letal, com escala de Prestar vigilancia no &mbito do
trabalho de 44 Restaurante, principalmente para que a 1
3 horas semanais 01 Restaurante |clientela externando entre no edificio pelal, ,. .
. . . (diariamente)
diurnas porta de entrada da clientelainterna
, envolvendo 1 (servidores, colaboradores e terceirizados).
(um) vigilante -
CBO 5103-10
. [Necessdrio para o controle e vigilancia, no
Portaria .
L. periodo noturno, da porta de entrada e .
Principal . . e 4 (um/dia
saida de pessoas e materiais do edificio
o . alternado)
pela Portaria Principal e demais
(2 postos) . .
atribui¢des relacionadas neste TR.
Necessario para o controle e vigilancia,
. no periodo noturno, da porta de entrada e
Portaria . . pr s
L. saida de autoridades ao edificio pela .
Privativa e . 2 (um/dia
Portaria Privativa, dar suporte aos alternado)
. Ministros do MME e MTur até suas salas
Posto de Vigilante, (1 posto) T ;
pelo elevador privativo e demais
desarmado de arma a4 .
atribui¢des relacionadas neste TR
letal, com escala de
trabalho de 12
(doze) horas Necessario para controle e
M’. de vigilancia, no periodo neturno,
4 segunde?-felra a 05 da cancela interna e portdes de acesso e
domingo, ] . saida de veiculos para as vagas privativas
envo.lv.endo 2 (dois) Guarita da garagem e estacionamento
vigilantes em Interna na externo, provenientes da Via N-1 da )
turnos de 12 (doze) Garagem - Via |goplanada dos Ministérios e Via N-2 (eds. | 2 (um/dia
N-2 Anexos); controle e vigilancia de alternado)
acesso de servidores a garagem
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x 36 (trinta e seis) (1 posto) /edificio pelo portdo de pedestre interno
horas - CBO 5103- situado na garage; controle e vigilancia de
10 transito de veiculos e de pessoas pela via
interna da garagem.
. Prestar vigilancia ao Gabinete do
Gabinete do . & . .
. . o Ministro, no periodo noturno até o
Ministro - 8 . . .
momento que essa unidade estiver em 2 (um/dia
andar .
atividade. alternado)
1 posto ) - .
(1 posto) Apbs auxiliar nos demais postos noturnos.
Total de Postos de s
. 15 Total de Funcionarios 28
Servicos

Na planilha abaixo é discriminada a jornada de trabalho diaria, inclusive com a identificacdo dos intervalos intra e inter

jornada.
VIGILANTES
DIURNO — ESCALA 12/36 HS NOTURNO - ESCALA 12/36 HS
VIGILANTE VIGILANTE
LOCAL DO INTER INTER
POSTOS DIURNO INTRAJORNADA POSTOS| NOTURNO [INTRAJORNADA
POSTO JORNADA JORNADA
JORNADA JORNADA
POSTO (19:00 - 07:00 | 21:00 — 22:00
PORTARIA POSTO 1 (07:00 - 19:00 HS| 11:00 — 12:00 HS 36HS 36HS
10 HS HS
CENTRAL
POSTO 2 [07:00 — 19:00 HS| 12:00 — 13:00 HS 36HS
POSTO (19:00 - 07:00 | 22:00 — 23:00
PORTARIA POSTO 3 [07:00 — 19:00 HS| 11:00 — 12:00 HS 36HS 36HS
11 HS HS
PRIVATIVA
POSTO 4 (07:00 — 19:00 HS| 12:00 — 13:00 HS 36HS
POSTO (19:00 — 07:00 | 23:00 — 24:00
GARAGEM POSTO 5 [07:00 - 19:00 HS| 11:00 — 12:00 HS 36HS 36HS
12 HS HS
SUBSOLO
POSTO 6 [07:00 - 19:00 HS| 12:00 — 13:00 HS 36HS
GABINETE
POSTO 7 [09:00 - 21:00 HS| 13:00 — 14:00 HS 36HS
MME
GUARITA
INTERNA POSTO 8 (07:00 - 19:00 HS| 13:00 — 14:00 HS 36HS
VIA N-2
GUARITA
EXTERNA POSTO 9 (07:00 - 19:00 HS| 13:00 — 14:00 HS 36HS
RAMPA
1 Posto DIURNO — ESCALA 44 HS SEMANAIS
SEGUNDA A
QUINTA-FEIRA
Posto 13 14:00 — 15:00 HS 14HS
08:00 — 18:00 HS
(9 hs/dia)
Restaurante
SEXTA-FEIRA
11:00 — 12:00 HS 15HS
08: 00 — 17:00
HS (8 hs/dia)

12 de 30



UASG 320004

Estudo Técnico Preliminar 6/2025

1 POSTO DE SUPERVISOR — ESCALA DE 44 HS/SEMANAIS

SUPERVISOR
LOCAL DO ESCALA INTER
DIURNO INTRAJORNADA
POSTO SEMANAL JORNADA
JORNADA
SUPEVISOR 1
SEGUNDA [07:00-17:00 HS
SALA DE A QUINTA- (© heldia) 11:00 — 12:00 HS 14HS
SEGURANGA | FEIRA
SEXTA. |07:00 - 16:00 HS
11:00 — 12:00 HS 15HS
FEIRA (8 hs/dia)
SUPERVISOR 2
SEGUNDA |11:00 — 21:00 HS
A QUINTA- 13:00 — 14:00 HS 14HS
9 hs/dia]
SALADE CFTV | FEIRA ( )
11:00 — 20:00 HS
SEXTA-
13:00 — 14:00 HS 15HS
FEIRA (8 hs/dia)
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6.1. No caso dos Supervisor e vigilantes diurno do restaurante, por conveniéncia administrativa sera adotada a jornada de 9 hs
/dia, de segunda a quinta-feira e na sexta-feira de 8hs/dia, que totaliza 44 hs/semana, com compensacdo de 4 horas que deveriam
ser exercidas no sadbado. Entretanto, caso seja necessario podera haver labor no sabado para os Supervisores, sendo carga horéria
reduzida nos outros dias da semana.

6.2. Cabe esclarecer que a planilha em questdo, para as escalas de intrajornada poderdo ser revistas a qualquer momento por
interesse da Administracdo, em funcdo da dindmica da Instituicdo. Por exemplo: quando ocorre eventos nos auditérios com a
participacdo de visitantes, cujos tempo de dura¢Ges pode fazer com que as escalas predeterminadas ndo sejam operacionais para
exercer a seguranca nos locais.

Justificativa para as quantidades de Postos de Servicos a serem contratados:

6.3. A quantidade de Postos de Servicos especificados para realizar a vigilancia da edificacdo é necessaria para prover a
seguranca das 4 (quatro) entradas no prédio, no Gabinete do Ministro e no Ministério do Turismo, que ocupa o 2° e 3° andares,
com despesas ressarcidas ao MME.

6.4. Conforme ja também informado e justificado no Documento de Formalizacdo da Demanda - DFD, o numero de Agentes de
Vigilancia, servidores ativos do Orgdo, que fazem a vigilancia patrimonial conjuntamente com os terceirizados, principalmente
no periodo noturno, estdo quase todos, com excec¢do de apenas 2 (dois), em condi¢des de aposentadoria, inclusive ja recebendo
o beneficio pecunirio de "Abono de Permanéncia". Desta forma, estdo prestes a requereram a aposentadoria ou mesmo serem
aposentados compulsoriamente, pelo atingimento do limite da idade de 70 anos.

6.35. Assim, o quadro efetivo de terceirizados necessita da seguinte composigdo: 1 supervisores diurnos, 17 vigilantes diurnos e
10 vigilantes noturnos. Total: 28 profissionais.

6.35.1 Necessidade de 01 (um) posto de Supervisor, com carga hordria de 44 horas semanais, distribuidas da
seguinte forma: segunda a quinta-feira, das 08h00 as 18h00, e sexta-feira, das 08h00 as 17h00.

6.35.2 A presenca desse profissional é essencial para garantir a supervisao eficiente das atividades operacionais,
assegurando o cumprimento das diretrizes institucionais, a qualidade dos servigos prestados e a adequada coordenacao
das equipes. Além disso, o Supervisor desempenha um papel estratégico no monitoramento e na resolucdo de eventuais
ocorréncias, contribuindo para a etimizacdo dos processos, a seguranca e o0 bom funcionamento das operacoes no
local.

6.35.3 Necessidade de 01 (um) posto de vigilante diurno, com carga horaria de 44 horas semanais, distribuidas da
seguinte forma: segunda a quinta-feira, das 08h00 as 18h00, e sexta-feira, das 08h00 as 17h00.

6.35.4 A necessidade desse posto justifica-se pela demanda de vigilancia e controle de acesso no dmbito do
restaurante. Especificamente, a presenca do vigilante é essencial para garantir que apenas o publico auterizado utilize
a entrada destinada a servidores, colaboradores e terceirizados, evitando a circulacdo indevida da clientela externa
pelo acesso interno.

6.35.5 Essa medida visa preservar a organizacdo do fluxo de pessoas, reforcar a seguranca patrimonial e coibir
eventuais riscos, como acessos ndo autorizados e situagdes que possam comprometer o funcionamento adequado do
espaco. Além disso, a vigilancia contribui para o cumprimento das normas institucionais e para a manutencao da
ordem e seguranca dos frequentadores do restaurante.

7. Levantamento de Mercado

Levantamento de Mercado

7.1 A contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de vigilancia desarmada de arma letal,
patrimonial, diuturnamente (periodos diurno e noturno), de forma continua, com a disponibilizacdo da méao-de-obra
das categorias de vigilante e supervisor, em lote Unico, com fornecimento dos materiais acessorios, para atender
as necessidades do Ministério de Minas e Energia, sediado no Bloco “U” da Esplanada dos Ministérios, em Brasilia
IDF, feitas anteriormente pela Administracao, seja pela diversidade de empresas contratadas ou pela quantidade de
empregados alocados na execucdo dos servicos, demonstra a capacidade do mercado fornecedor atender
satisfatoriamente e sem nenhuma dificuldade as necessidades do Orgéo.
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7.2 Uma vez tratar-se basicamente na alocagdo, pela empresa contratada, de empregados para a execu¢do dos
servigos, ressalta-se que as contratagdes de vigilancia desarmada ndo possuem exigéncias ou especialidades que
dificultem os fornecedores recrutarem e contratarem as pessoas que irdo desenvolver as atividades. Isso porqué os
requisitos e competéncias requeridos para o desempenho das fun¢des séo localizados com certa facilidade na méo
de obra disponivel no mercado de trabalho.

7.3 Para tanto, conforme quadro a seguir, observa-se que varios 6rgdos adotam a mesma estratégia de contratacéo
para prestacdo de servigos de vigilancia com dedicacdo exclusiva de méo de obra:

Contratos Similares Empresas Data de Homologacao
CONSELHO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO  [[VIPPIM Seguranga e Vigilancia 05/12/2024
CIENTIFICO E TECNOLOGICO - CNPq LTDA
PE N° 11/2024 CNPJ: 11.349.160/0001-67 10:08:49
MINISTERIO DA CULTURA VIPPIM Seguranca e Vigilancia 30/12/2024
SECRETARIA EXECUTIVA/MINC LTDA
PE N° 06/2024 CNPJ: 11.349.160/0001-67 13:11:31
DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL- RO BELEM RIO SEGURANCA LTDA 10/10/2024
PE N° 03/2024 CNPJ: 17.433.496/0002-70 10:36:48
INST.NAC.DE METROLOGIA QUALIDADE E RIOFORTE VIGILANCIA E 09/07/2024
TECNOLOGIA RJ SEGURANCA PRIVADA LTDA
PE N° 10/2024 CNPJ 17.324.127/0001-69 11:52:19

7.4 Visto que a natureza do objeto a ser contratado € comum, nos termos do Inciso XIl da Lei 14.133 de 1° de abril
de 2021 em funcgdo das caracteristicas gerais e especificas de mercado e atendem a métodos e técnicas pré-
estabelecidas, padrées de desempenho, de qualidade e especificagbes usuais de mercado e comumente
conhecidas, podendo assim ser objetivamente definidos neste ETP.

XIII - bens e servigos comuns: aqueles cujos padrées de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos
pelo edital, por meio de especificagbes usuais de mercado;

8. Descricao da solucao como um todo

8.1 O quadro com solucdes de mercado, que melhor se coaduna com a necessidade do 6rgdo na atualidade € a
prestacdo dos servi¢os por postos de trabalhos, embora existam no mercado outras solugdes para a realizacdo de
vigilancia orgénica patrimonial predial, por exemplo, por metragem, com a utilizagdo da tecnologia de informacao
ficando a cargo da contratada dimensionar a equipe de trabalhadores em funcdo da necessidade. Entretanto,
conforme pesquisas nos outros ministérios tal metodologia ainda nédo foi implantada, obstante o antigo MPDG, atual
MGI tenha tentado em 2018 avancar nessa metodologia, onde foi escolhido este MME, como piloto, dado que é um
dos poucos que se utiliza de vigilancia desarmada, de arma letal, mas infelizmente o projeto ndo avancou.

8.2. A descricao da solugao como um todo para a prestacao de servigos de vigilancia desarmada de arma letal,
patrimonial, diuturnamente (periodos diurno e noturno), de forma continua, com a disponibilizacdo da m&o-de-obra
das categorias de vigilante e supervisor, em lote Unico, com fornecimento dos materiais acessorios, para atender as
necessidades do Ministério de Minas e Energia, sediado no Bloco “U” da Esplanada dos Ministérios, em Brasilia/DF,
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a serem executados na edifica¢cdo guarnecida, na forma de Postos de Trabalhos (Postos de Servicos), conforme
preconiza a IN n® 05/2017-SEGES/MPDG, de 25 de maio de 2017, cujos quantitativos, jornadas de trabalho e
categorias dos profissionais estdo dispostos na tabela abaixo é a melhor que se adequa ao Orgdo no momento,
obstante haver outras metodologias focadas em tecnologia ou metragem predial.

Dos Servicos

8.3 Os servicos de vigilancia desarmada serdo realizados com base em Postos previamente estabelecidos pela
Administragdo, os quais, a critério desta, poderdo ser remanejados, trocados, modificados ou substituidos no todo
ou em parte, nos restritos limites estabelecidos pela norma em vigor.

8.4. As instrucdes, normas ou procedimentos serdo emitidos exclusivamente pelo Subsecretario de Planejamento,
Orcamento e Administracdo - SPOA, Secretario-Executivo, Ministro de Estado ou por autoridade por eles
designadas.

8.5. Na medida do possivel sera introduzido posto de vigilancia feminino na equipe de vigilancia predial.
Instrucdes basicas:

8.6 Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imedia¢cdes do Posto, adotando as medidas de
segurancga conforme orientacéo recebida da Administracéo, bem como as que entenderem oportunas;

8.7 Permitir o ingresso e acesso as instalacdes do Ministério, somente de pessoas, vestidas adequadamente,
identificadas e autorizadas expressa e previamente por autoridade competente do érgdo ou servidor/colaborador
perfeitamente identificado;

8.8 Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalac@es, identificando o motorista e anotando a placa do veiculo,
hora de saida e retorno, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares na area interna da
instalagdo, mantendo sempre os portdes fechados;

8.9 Repassar para a(os) vigilante(s) que estiver(em) assumindo o Posto, quando da rendi¢do, todas as orientacGes
recebidas e em vigor, bem como eventuais anormalidades observadas nas instalacdes e suas imediagfes;

8.10. Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas ap6s o término de cada expediente de
trabalho, feriados e finais de semana, anotando em documento préprio (Livro de Ocorréncias) 0 nome, registro ou
matricula, cargo, 6rgéo de lotacéo, horarios de entrada e saida, e tarefa a executar;

8.11. Proibir, em todas as unidades, o ingresso de cobradores, vendedores, ambulantes e assemelhados as
instalagbes do MME, sem que estes estejam devida e previamente autorizados pela administragcdo ou representante
desta;

8.12 Proibir a aglomeragédo de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato ao responsavel pela instalagdo e a
seguranca da Administracdo, no caso de desobediéncia;

8.13 Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e imediag8es, que implique ou ofereca risco a
seguranca dos servigos e das instalacges;

8.14. Proibir a utilizacao do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados
ou de terceiros;

8.15 Executar a(s) rondas(s) conforme os horarios e orientacdo recebida da Administracdo, verificando as
dependéncias das instalagbes, adotando os cuidados e providéncias necessarios para o perfeito desempenho das
funcbes e manutencao da tranquilidade;

8.16 Ao final de cada expediente e aos finais de semana, verificar se todas as janelas e portas da imediacdo de
cada posto e areas externas foram fechadas pelos servidores e, em caso contrario, providenciar o fechamento e
registro da ocorréncia no Livro de Ocorréncias e, repassar, diariamente, os numeros das salas ao Chefe da
Seguranca;

8.17. Os vigilantes deverdo estar munidos de armamento ndo letal, do tipo espargidor de agente quimico

lacrimogéneo (CS ou OC) de até 70g, em solucdo (liquido), espuma ou gel (spray de defesa de gas de pimenta,
extra forte, 110 ml), que somente sera acionado em Ultima instancia, quando em autodefesa ou quando necessario
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para dispersar invasGes de manifestantes ao edificio, que coloquem em risco o patriménio, apés ter sido esgotadas
todas tentativas de negociacdo, mediante ordem do supervisor ou autoridade superior, cujo prazo para serem
fornecidos sera de até 5(cinco) dias Uteis apos a assinatura do contrato;

8.18. Garantir a integridade fisica dos servidores do Ministério de Minas e Energia, decorrente da acao de terceiros
ou de pessoas da propria Instituicdo, a qualquer hora, no &mbito de trabalho;

8.19. Assegurar a integridade do acervo patrimonial do Ministério, ndo permitindo a sua depredacéo, violagéo,
evasdo, apropriacdo indébita e outras acdes que redundem em dano ao patriménio publico;

8.20.Acionar os dispositivos de seguranca, bem como os Brigadistas de Incéndio, em casos de incéndio e qualquer
fato, ocorréncia ou fendmeno que coloquem em risco os servidores, 0s servi¢os, o patrimdnio e a instituicdo com um
todo, dando imediato conhecimento a Administragao;

8.21. Acionar a Policia Militar do Distrito Federal, por telefone ou aplicativo, quando da ocorréncia de manifestagdes,
gue podem resultar em invasdes de manifestantes, que coloquem em risco a integridade da edificacéo e de pessoas;

8.22 Acionar a Policia Federal quando de invasdo de manifestantes a edificacdo e que necessitam serem
reprimidos ou retirados.

Requisitos Basicos

8.23 Os profissionais selecionados pela CONTRATADA para prestacao dos servigos de vigilancia deverdo atender
0S seguintes requisitos:

8.23.1 Ter idade minima de 21 anos;

8.23.2 Ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar legalmente amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na
forma do disposto no art. 13 do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de 1972;

8.23.3 Ter instrucdo correspondente ao quinto ano do ensino fundamental, conforme Inciso Ill, Art. 150 s
Portaria n° 18.045/2023 -DG/DPF;

8.23.4 Estar quite com as obrigag@es eleitorais e militares;

8.23.5 Apresentar atestado médico de aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes inerentes as
funcdes a serem desempenhadas;

8.23.6 Apresentar certificado do curso de formacgdo de vigilantes expedido por instituicdo dos setores de
distribuicdo do foro criminal da justica federal do Distrito Federal;

8.23.7 Comprovacéo de néo ter antecedentes criminais na Policia Federal e da Policia do Distrito Federal;
Dos Postos de Servigco

8.24. Os Postos de Servico, de conformidade com o ANEXO VI-A SERVICO DE VIGILANCIA da IN N° 052/2017 da
SESG/MPDG, de 25 de maio de 2017, serdo localizados no ambito do Bloco “U” da Esplanada dos Ministérios, nas
dependéncias ocupadas pelo Ministério de Minas e Energia e nas comuns compartilhadas com o Ministério do
Turismo, em Brasilia-DF, de acordo com a tabela abaixo, constando a categoria, quantidade, localizacdo e
justificativa:

Postos de Servico
. - e dade de
Item Categoria Qdade Localizacdo Justificativa Q L.
funciondrios
Supervisor, turno| Sala da [Necessario para supervisionar os Postos de
diurno, desarmado de Seguranca e [Vigilantes distribuidos pelo edificio e &rea
arma letal, com jornadal Sala de externa, e Sala de Monitoramento de| 1
1 01 Monitoramento (diariamente/
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Posto de Vigilante,
desarmado de arma
letal, com escala de
trabalho de 12 (doze)
horas diurnas, de
segunda-feira a
domingo, envolvendo 2
(dois) vigilantes em
turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas -
CBO 5103-10

08

(1 posto) Vigilancia Eletrénica e demais atribui¢Oes| intercalados)
relacionadas neste TR, com jornadas
Térreo compreendidas no periodo de 7 as 21:30 hs.
Portaria
Principal Necessério para o controle e vigilancia, no
eriodo diurno, da porta de entrada e saida de o
(2 postos) P . .p e . 4 (dois/dia
pessoas e materiais do edificio pela Portaria
L C o . alternado)
. Principal e demais atribui¢oes relacionadas
Térreo
neste TR.
Portaria Necessério para o controle e vigilancia,
Privativa no periodo diurno, da porta de entrada e
saida de autoridades ao edificio pela Portaria | 4 (dois/dia
Térreo Privativa, dar suporte aos Ministros do MME | alternado)
e MTur até suas salas pelo elevador privativo
(2 postos) e demais atribuicdes relacionadas neste TR
. Necessério para o controle e vigilancia,
Guarita . .
no periodo diurno, da cancela da rampa de
Externa R p
acesso a garagem e via interna de veiculos
na Entrada . .
, provenientes da Via N-1 da Esplanada dos .
/Saida da . s . 2 (um/dia
Ministérios e/ou com dire¢do a Via N-2 (eds.
Garagem - S alternado)
Anexos), bem como no sentido inverso, de
rampa veiculos que deixam a garagem e/ou que
trafegam pela via interna, com direcdo a Via
(1 posto) ey chrece
N-1 da Esplanada dos Ministérios.
Necessario para controle e
vigilancia, no periodo diurno, da cancela
interna e portdes de acesso e saida de veiculos
Guarita para as vagas privativas da garagem e
Interna na estacionamento externo, provenientes da Via
Garagem - Via | N-1 da Esplanada dos Ministérios e ViaN-2 | 2 (um/dia
N-2 (eds. Anexos); controle e vigilancia de alternado)
acesso de servidores a garagem/edificio pelo
(1 posto) portdo de pedestre interno situado na
garage; controle e vigilancia de transito de
veiculos e de pessoas pela via interna da
garagem.
Necessario para controle e
Entrada e saida | vigilancia, no periodo diurne, da entrada e
do edificio pelo | saida de pessoas e materiais no edificio, pelo .
o o . . 2 (um/dia
1° Subsolo 1° Subsolo, proveniente ou na direcdo da alternado)
/Garagem (1 |garagem, bem como para gerenciar a abertura
posto) e fechamento do portdo de cargas para entrada
de materiais.
Gabinete do
Ministro - 8° C s . .
Prestar vigilancia ao Gabinete do Ministro no
andar . .
periodo diurno
(1 posto)
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Posto de Vigilante,

desarmado de arma brestar vidiland ambito do Rest ‘
letal, com escala de ‘ ?r;lgl a:uanoam |c:. 0te| at:rane,~
3 trabalho de 44 horas 01 Restaurante princip m'en’ e. paraqueaciendasx erna'nao 01
. lentre no edificio pela porta de entrada da clientela
semanais diur nas, de ) . .
. interna (servidores, colaboradores e terceirizados).
segunda-feira a sexta
feira, envolvendo 1
(um) vigilante - CBO
5103-10
. Necessdrio para o controle e vigilancia, no
Portaria .
L. periodo noturno, da porta de entrada e .
Principal b .. o 2 (um/dia
saida de pessoas e materiais do edificio pela alternado)
Portaria Principal e demais atribui¢oes
(2 posto) .
relacionadas neste TR.
Necessario para o controle e vigilancia,
Portaria no periodo noturno, da porta de entrada e
Privativa saida de autoridades ao edificio pela Portaria | 2 (um/dia
Privativa, dar suporte aos Ministros do MME | alternado)
(1 posto) e MTur até suas salas pelo elevador privativo

Posto de Vigilante e demais atribui¢Oes relacionadas neste TR

desarmado de arma

letal, com escala de
trabalho de 12 (doze)

horas noturnas, de
4 segunda-feira a 05
domingo, envolvendo 2

(dois) vigilantes em

turnos de 12 (doze) x 36

Necessario para controle e
vigilancia, no periodo neturno, da cancela
interna e portdes de acesso e saida de veiculos

Guarita para as vagas privativas da garagem e
Interna na estacionamento externo, provenientes da Via
Garagem - Via | N-1 da Esplanada dos Ministérios e ViaN-2 | 2 (um/dia

(trinta e seis) horas - N-2 (eds. Anexos); controle e vigilancia de alternado)
CBO 5103-10 acesso de servidores a garagem/edificio pelo
(1 posto) portdo de pedestre interno situado na

garage; controle e vigilancia de transito de
veiculos e de pessoas pela via interna da
garagem.

Gabinete do

.. o
Ministro - 8 Prestar vigilancia ao Gabinete do Ministro,

andar até o momento que essa unidade estiver em 2 (um/dia
atividade. Apos auxiliar nos demais postos alternado)
(1 posto)
noturnos.
Total de Postos de e .
15 Total de Funcionarios 28

Servicos

8.25. O posto de supervisor tem a finalidade de coordenar e acompanhar as atividades dos vigilantes e vigilancia
eletrbnica.

8.26. Os postos distribuidos nas portarias tém a finalidade de controlar a entrada e saida de pessoas, de materiais e
realizar rondas nas instalagdes do edificio.

8.27. Os postos distribuidos na garagem, além de outras atribui¢cdes inerentes, deverdo fiscalizar a entrada e saida
de veiculos, bem como de materiais e pessoas.

8.28. O posto no 1° Subsolo tem como objetivo fiscalizar o local, bem como dar apoio aos demais postos que
realizam rondas ostensivas e fazem a seguranga dos eventos nos auditérios e em outros locais.
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Das Atribuicdes dos Vigilantes

Do Supervisor:

Ser pontual e apresentar-se devidamente uniformizado;

Comunicar imediatamente ao CONTRATANTE, ao Fiscal do Contrato, bem como ao responsavel pelo posto,
gualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional para que sejam adotadas as providéncias de
regularizagcao necessarias;

Manter afixado no posto, em local visivel o nimero do telefone da Delegacia de Policia da Regiédo, do Corpo
de Bombeiros, dos responsaveis pela Administragdo e outros de interesse e indicados para o melhor
desempenho das atividades fim;

Comunicar ao setor de seguranga do CONTRATANTE todo acontecimento entendido como irregular e que
atente contra o patriménio do MME;

Colaborar com as Policias Federal, Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagbes da
CONTRATANTE, facilitando, no possivel, atuagdo daquelas, inclusive na indicagdo de testemunhas
presenciais de eventual acontecimento;

Comunicar a Radio Patrulha da PM, pelo telefone 190 e ao Chefe de Administracdo local, quando houver
formacé@o de aglomeracdo, permanéncia de pessoas nas imediacdes dos edificios, depredagdo ou invasdo
dos prédios;

Promover inspec¢des e rondas com os vigilantes nas areas internas e na area perimetral sob custddia, com o
objetivo de impedir incursGes, danos materiais a propriedade e instalagbes do CONTRATANTE (area
perimetral é o espaco fisico a céu aberto, delimitado por um afastamento de 5 metros da edificagéo principal,
todo o estacionamento norte (visto que € sobre a laje da garagem) e o estacionamento externo da garagem,
gue faz divisa com a via N-2;

Abster-se por completo, da execucdo de quaisquer outras atividades alheias as suas obrigagées, durante o
horério em que estiver prestando servigos;

Coordenar as atividades dos vigilantes de acordo com as instru¢des fornecidas pelo CONTRATANTE, por
intermédio do Fiscal do Contrato designado nos termos da legislagdo em vigor;

Proceder, diariamente, nos dias Uteis, feriados e finais de semana, a inspec¢ao nos postos de servicos.

N&o permitir que os profissionais alocados nos postos de trabalho se agrupem com outros profissionais a fim
de evitar conversa sobre assuntos que ndo digam respeito ao servigo;

N&o permitir que profissionais da CONTRATADA entrem ou saiam das dependéncias do CONTRATANTE,
por locais que ndo aqueles previamente determinados;

Promover o recolhimento de quaisquer objetos e valores encontrados nas dependéncias do
CONTRATANTE, providenciando a imediata remessa a Fiscalizagdo do Contrato;

Fornecer aos empregados da CONTRATADA, as constantes instru¢des, recomendando-lhes o pleno
conhecimento de suas atribuigbes, deveres e responsabilidades;

Fiscalizar, controlar e orientar, permanentemente, o correto uso do espargidor/spray de pimenta;

Providenciar a imediata substituicdo do aspargidores de pimenta defeituosos, danificados ou descarregados,
verificando sempre a sua validade;

Coibir, terminantemente, qualquer uso indevido ou indiscriminado do armamento;

Registrar em livro de ocorréncia os principais fatos do dia e informar-se das possiveis ocorréncias no plantdo
anterior;

Estar a disposicdo dos profissionais alocados nos postos de trabalho, sempre que necessério, visando a
resolver os problemas relativos aos servicos;

Inspecionar, diariamente, os equipamentos utilizados pelos empregados (radiotransmissor, armamento e
outros);

Ficar atento a qualidade do atendimento dos vigilantes, que devera ser cortés com o0s visitantes e servidores
do MME/MTur;

Passar ao CONTRATANTE e a Fiscalizagéo todas as informacgdes referentes aos servigos;

Fiscalizar a adequada utilizagdo dos sistemas disponibilizados pelo CONTRATANTE para a execugéo dos
Servicos;

Fiscalizar a apresentacéo e o preenchimento dos livros e formularios utilizados pela vigilancia;

Prestar todos os esclarecimentos que Ihe forem solicitados pela Fiscaliza¢éo do contrato;

Receber solicitagdes e comunicagfes relacionadas ao servigo e soluciona-las;

Fiscalizar a adequada utilizacdo dos sistemas disponibilizados pelo CONTRATANTE para a execucdo dos
Servigos;

Operar a Central de Monitoramento de Seguranca de CFTV (Circuito Fechado de Televisdo) instalada no
Orgéo para subsidiar o trabalho de vigilancia.

Dos Vigilantes
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® Ser pontual e permanecer no posto de servigo determinado, ausentando-se apenas quando substituido por
outro vigilante ou quando autorizado pelo Supervisor;

® Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imediacdes do posto, adotando as medidas de
seguranga conforme orientacéo recebida;

® Permitir o ingresso, nas instalacfes fisicas do CONTRATANTE somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas;

® Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagfes, identificando o motorista e a placa do veiculo,
inclusive de funcionarios autorizados a estacionarem seus carros particulares nas areas internas;

® Colaborar com as Policias Federal, Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instala¢des do
CONTRATANTE, facilitando, no possivel, atuacdo daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas
presenciais de eventual acontecimento;

® Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apds o término de cada expediente de
trabalho nos feriados e nos finais de semana, anotando em documento préprio o nome, registro ou matricula,
cargo, 6rgdo de lotagdo e tarefa a executar, conforme Norma Operacional do CONTRATANTE;

® Proibir o ingresso de vendedores e ambulantes as instalagBes, sem que estes estejam devidamente
autorizados pelo CONTRATANTE ou responsavel;

® Proibir a aglomeragédo de pessoas junto ao posto, notificando o fato ao Supervisor, que devera comunicar ao
CONTRATANTE, no caso de desobediéncia;

® Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediagfes, que implique ou ofereca risco
a seguranca dos servigos e das instalagdes;

® Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de
empregados ou de terceiros;

® Providenciar todas as medidas necessarias, permitidas em lei, para evitar a ocorréncia de furtos, tendo
atencao especial quanto aos objetos de pequeno porte;

® Executar rondas diarias conforme a orientacao recebida do Fiscal do Contrato preposto do CONTRATANTE,
através do seu supervisor, verificando todas as dependéncias das instalagdes, adotando os cuidados e
providéncias necessdrias para o perfeito desempenho das fungdes e manutencdo da tranquilidade nas
instalacgdes;

® Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, calgados engraxados, barbeado, cabelos e unhas
aparadas e com aparéncia pessoal adequada ao exercicio da fungdo, com 15 (quinze) minutos de
antecedéncia, portando o material necesséario a execucao dos servigos, tais como: lapis ou caneta, bloco de
papel e outros especificos ao desempenho do trabalho, principalmente o livro de ocorréncia e radio HT;

® Verificar, apds o expediente, se as portas e janelas estdo bem fechadas, bem como, verificar se os aparelhos
elétricos estao desligados, salvo aqueles para os quais haja instrugdes ao contrario;
Registrar a permanéncia de pessoas nas reparticdes apos o horario normal de expediente;
Deixar iluminado, apés o expediente, nos pontos predeterminados, os andares térreos dos prédios, bem
como verificar se todas as demais luzes dos prédios estdo apagadas;

® Verificar por ocasido das vistorias regulares no prédio a existéncia de objetos suspeitos (pacotes, embrulhos,
etc.) abandonados e, uma vez considerado suspeito, adotar medidas preventivas de seguranca
recomendada pela norma estabelecida;

® Efetuar vistoria no prédio, quando da troca de turnos, acompanhado de seu substituto, comunicando as
irregularidades ocorridas, que deverdo ser anotadas no Livro de Ocorréncias, entregando-lhe as chaves
confiadas;

® Impedir o ingresso de pessoas, quando inconvenientes ou ndo autorizadas a ingressar em locais
determinados pelo CONTRATANTE, bem como vendedores, compradores, pedintes e angariadores de
donativos;

® Nao permitir, sob nenhuma hipétese ou alegacéo, a entrada de qualquer pessoa, masculina ou feminina, em
traje incompativel com o ambiente de trabalho;

® Nao permitir, sob nenhuma hipotese, o acesso de animais, qualquer que seja a espécie, sem a autorizagao
expressa da autoridade competente, salvo aqueles amparados pela legislacdo, como cdo guia para
deficientes visuais, etc.;

® N&o permitir a entrada de qualquer pessoa que apresente situacao de embriaguez, suspei¢do de estar sob o
efeito de droga, narcético ou que apresente condigdo de visivel instabilidade emocional, situacdo que devera
ser submetida a apreciacdo do seu Supervisor, quando entdo avaliard a possibilidade de acesso ou o
imediato encaminhamento para avaliagdo policial ou médica, se for o caso, ouvido o Fiscal do Contrato;

® N&o permitir a entrada de quaisquer materiais téxicos, poluentes, corrosivos ou outros nocivos a salde, sem
antes submeté-los a apreciacéo do Supervisor da Seguranca;

® N&o permitir a entrada de menor desacompanhado, sem que antes sejam feitos a sua identificagédo e contato
junto a pessoa com a qual o menor deseja falar ou visitar;

® Atentar para que as pessoas portadoras de necessidades especiais tenham preferéncia de transito e acesso
aos elevadores, procurando ajuda-las, quando for o caso, no embarque e desembarque de viaturas;
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® N&o permitir o uso de instrumentos, artefatos ou outros capazes de provocar poluicdo sonora e/ou visual nas
dependéncias do Ministério;

® Nao permitir a fixacdo de panfletos, cartazes, recortes ou outros de divulgacéo escrita, nos murais, paredes,
pilastras, vidracas, janelas, etc., sem a prévia autorizagdo do CONTRATANTE;
Controlar fluxo de carros e pedestres aos acessos de entrada e saida da garagem;
Impedir a saida de volumes e materiais pertencentes 8 CONTRATANTE, sem a devida autorizacéo;
Identificar e registrar a entrada de servidores nas dependéncias dos edificios do CONTRATANTE fora do
horario de expediente, exigindo-lhes prévia e expressa autorizagdo para o ingresso, e dentro do horario de
acordo com as normas internas;

® Abster-se por completo, da execucdo de quaisquer outras atividades alheias as suas obrigagfes, durante o
horario em que estiver prestando servigos;

® Repassar para os vigilantes que estdo assumindo o posto, quando da rendi¢do, todas as orientacbes
recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalacées;

® Manter-se no posto de trabalho, ndo devendo se afastar dos seus afazeres para atender chamados ou
cumprir tarefas solicitadas por terceirizados néo autorizados;

® Comunicar, imediatamente, ao Supervisor sempre que constatada a existéncia de aglomeragdo, a
permanéncia de pessoas suspeitas nas imedia¢fes dos Edificios, acdes de depredacédo e/ou possibilidade
de invasao do prédio. Nos finais de semana e feriados a comunicacéo sera feita via telefone fixo, celular ou
radio;

® Abster-se por completo, da execucdo de quaisquer outras atividades alheias as suas obrigagfes, durante o
horério em que estiver prestando servigos;

® Impedir 0 acesso de pessoas que se negue a identificacéo regulamentar, salvo por decisdo e/ou expressa do
CONTRATANTE;

® Acompanhar, de forma ininterrupta, quando disponiveis, os monitores da vigilancia eletrénica, comunicando
de imediato ao Supervisor de Seguranca e ao Fiscal do Contrato, qualquer fato ou ag¢do considerada
anormal, reduzindo o termo, em livro préprio, qualquer ocorréncia verificada no turno;

® N&o permitir a entrada de embrulho(s), volume(s), pacote(s), mala(s), bolsa(s), sacola(s), ou outro(s)
assemelhado(s); nos casos em que o portador ofereca resisténcia, exibir o conteddo do(s) mesmo(s),
ocorréncia que sera imediatamente levada ao conhecimento do Supervisor da Seguranca/Fiscal do Contrato;

® Acompanhar o Ministro de Estado no uso do elevador privativo, inclusive acionando os controles de
operagédo do equipamento;

® A retirada e/ou transporte de qualquer bem material, de consumo ou vinculado ao patriménio do MME, para
fora das suas dependéncias, somente sera permitida mediante a apresentacéo da “Autorizagcdo de Saida de
Bens Patrimoniais e Materiais de Consumo”, devidamente preenchida e assinada pela autoridade
competente, autorizac@o essa que devera conter, indispensavel, a discriminacdo do bem, o destino, data de
retorno e o nimero do tombamento, no caso de bem patrimonial;

® O procedimento de retirada devera ser supervisionado pelo Supervisor da Seguranga ou Vigilante que por
ele a ser designado, devendo uma via da “Autorizacado” ficar retida junto ao servigco de Seguranca;

® O(s) bem(s) de propriedade particular, exceto aquele(s) de uso estritamente pessoal, conduzido(s) pelo
respectivo proprietario, uma vez comprovada a posse, somente tera(ao) permissdo de acesso as
dependéncias do MME, apds submetido(s) a verificagdo/avaliagdo do Supervisor de Seguranga, condicao
essencial para que seja concedida, inclusive a necesséria autorizacdo de saida;

® O(s) prestador(es) de servigo(s) que tiver(em) acesso as dependéncias do MME, e, dessa forma vier(em) a
exibir o conteddo de sua(s) maleta(s), pasta(s), sacola(s), pacote(s) ou outros, o(s) qual(is) contenha(m)
ferramentas e materiais de trabalho especificos, podera(do) ser dispensado(s) da autorizacéo de saida
desde que, assim procedendo, submeta(m) - se a verificagdo do Supervisor da Seguranga ou do vigilante
designado.

8.29. Compete ao Supervisor da CONTRATADA acompanhar o fechamento de volumes, embrulhos, pacotes,
malotes ou outros que, por interesse ou necessidade do MME, venham a deixar as dependéncias do MME/MTur.

8.30. A execucgdo dos servicos serd iniciada a partir da assinatura do contrato entre a empresa adjudicada, apos a
homologacéo do processo licitatério, e o 6rgéo Contratante.

DEFINICAO DE SALARIO BASE E VALE ALIMENTAGCAO

8.31. Para categoria de Vigilante Supervisor, Vigilante - Diurno 44 hs e para a cargo de Vigilante Diurno e Noturno 12
136 em relagdo a elaboracdo da planilha de composicdo de custos e formagdo de preco, a Administragdo utilizou como referéncia
a Convencao Coletiva de Trabalho DF000333/2024, registrada no MTE em 06/06/2024.
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8.32. O salario serd o do piso salarial da respectiva categoria profissional, tendo como referéncia a Convengéo
Coletiva de Trabalho 2024/2024, firmada entre o Sindicato dos Vigilantes do Distrito Federal - SINDESV-DF e o
Sindicato das Empresas de Seguranca Privada, Sistemas de Seguranca Eletrdnica, Cursos de Formacao e
Transporte de Valores no Distrito Federal - SINDESP-DF.

8.33. Somente serdo aceitas propostas em que na planilha de custos e formagéo de prec¢os, conste os valores dos
salarios e do beneficio de auxilio Alimentacéo iguais ou superiores aos abaixo informado:

- Beneficio-Auxilio alimentacédo - R$ 47,37/dia trabalhado
- Salarios por categoria:

® Vigilante Supervisor (CBO 5103-10): R$ 3.266,67
® Vigilante -Diurno e Noturno 12/36 hs - (CBO 5103-10): R$ 2.723,41
® Vigilante - Diurno 44 hs CBO 5103-10): R$ 2.723,41

8.34. Tais valores acima estabelecidos estdo em conformidade com os ditames do Acérdao 1207/2024. — Plenario —
TCU.

"9.2.2. néo obstante, em tais licitagdes, é licito ao edital prever que somente seréo aceitas propostas que adotarem na
planilha de custos e formag&o de pregos (PCFP) valor igual ou superior ao or¢ado pela Administracdo para a soma dos
itens de salario e auxilio-alimentagéao..."

8.35. Além disso, esta em conformidade com o disposto no Decreto n® 12.174, de 11 de setembro de 2024, que, em
seu Art. 5°, estabelece:

"Na contratacdo de servigos continuos com dedicacdo exclusiva de méo de obra, somente serdo aceitas, nos termos
do edital, propostas que adotem, na planilha de custos e formagéo de pregos, valor igual ou superior ao orcado pela

administragdo, que correspondera a soma do saléario e do auxilio-alimentagdo".

8.36. Ademais, atende aos requisitos da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 176, de 25 de novembro de 2024, que
estabelece:

"§ 1° Dentre os custos estimados na planilha de custos e formagdo de pregos, o 6rgdo ou entidade indicara os custos
unitarios minimos relevantes, que deverao ser observados nas propostas de pregos.

§ 2° Consideram-se custos unitarios minimos relevantes:
| - valores de remuneragéo, incluindo salario base e adicionais;
Il - valores de auxilio-alimentacéo; e

Il - beneficios previstos no Acordo, Convengéo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo paradigma que contemplem
todos os trabalhadores representados pelo sindicato laboral."

Materiais e equipamentos
8.37 Para a perfeita execugdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e

utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substitui¢cdo quando
necessdrio:

Equipamentos Basicos para Desenvolvimento das Atividades - anual

Item Descricdo Unid | Qdade

Aparelho de radiocomunicagdo, do tipo walk talk, com niveis de poténcia
ajustaveis, com alcance minimo de 10 km na transmissdo, nivel profissional,
acompanhado de baterias carregaveis e carregador ou aluguel mensal junto a
uma operadora.
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JUSTIFICATIVA:

O Ministério de Minas e Energia (MME) requer que os radios disponibilizados
para os vigilantes possuam poténcia suficiente para garantir conexdo até o 2°
subsolo, localizado a aproximadamente -9 metros do nivel do térreo (onde estd
situada a sala de comando). Além disso, é necessério que esses radios possibilitem
cobertura em toda a Esplanada dos Ministérios, a fim de detectar e antecipar
movimentos de manifestacdes sociais. Essas manifestagdes, muitas vezes, podem
ter como alvo o Ministério de Minas e Energia devido as suas atribuigcdes
institucionais nas areas de energia, petréleo e mineracdo, que tém conexao direta
com tais eventos.

Portanto, serd aceitdvel o fornecimento dos rddios mencionados, desde que
atendam a essas especificagdes. Apds a assinatura do contrato, os equipamentos
serdo submetidos a testes para garantir que atendam as condi¢des mencionadas
anteriormente.

Unid 8

Lanternas Vigilight ou similar, de mdo, tipo farolete, com lampada Hal6gena de
55 W, tensdo de carregador 110 V/ 220 V, peso méximo de 3,6 Kg.

Unid 5

Espargidor de agente quimico lacrimogéneo (CS ou OC) de até 70g, em solucdo
(liquido), espuma ou gel (spray de defesa de gas de pimenta, extraforte, 110
ml), previsdo anual.

Unid 24

Material de Consumo

Item

Quantidade

Especificacoes Unid

Mensal

Anual

Livro para anota¢des de ocorréncias, capa dura, contendo 100

Unid 1
folhas pautadas cada. o

12

Canetas esferograficas, com caixa com 50 unidades Cx 0,5

Resma de Papel branco, com 100 folhas Resma 2

24

Bloco de Rascunho tamanho oficio, 50 folhas, sem pauta Unid 10

120

DOS UNIFORMES

8.38. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no 6rgéo Contratante, compreendendo pecas para todas as estagOes climaticas do
ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

8.39 O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestuario especificadas, quantificadas e periodicidade
dispostas na tabela abaixo:

Uniforme para o Vigilante e Supervisor

Quantidade/Funcionar

1 Qdade

| Total

Total Geral
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ltem Especificagbes Un [1°més|6° més|Anual Por |Anual (x28)
Func.

Paleto, na cor preta, 55% poliéster, 45% la
1 !eve fina, em tgmdo t.|po microfibra, forrado un 5 5 4 12
internamente, inclusive na manga, de boa

qualidade.

Calca social, na cor preta, 55% poliéster, 45%
2 |laleve fina, em tecido tipo microfibra, forrado un 3 3 6 168
internamente no cés, de boa qualidade.

Camisa, manga longa/curta, em estilo social

. o -
3 em tecido, ~gola com entretela, 65% poliéster e un 5 5 10 280
35% algodéo, cor azul clara ou branca, de boa

qualidade.

Par de sapatos, tipo esporte fino, com
4 |cadarco, de couro, solado de borracha, cor par 2 2 4 112
preta, de boa qualidade.

. 0 - o
5 Gravata, em tecido 100% pollester ou 100% un 5 5 4 112
seda, na cor preta, de boa qualidade.

Cinto, tipo esporte fino, de couro e cor preta,
de boa qualidade.

Par de meias, de tecido 60% algodao, 39%

7 |poliamida e 1% elastano, cor preta, de boa par 4 4 8 224
qualidade.

8 |Capa de chuva un 1 1 2 56

9 [Craché de identificacéo un 1 1 2 28

Justificativa para os quantitativos e caracteristicas de uniformes:

8.40. O fornecimento de uniformes é previsto na CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - USO E FORNECIMENTO
DO UNIFORME, da CCT da categoria.

8.41. As especificacdes e quantidades anuais de uniformes a serem fornecidas pela empresa contratada derivam
de a necessidade dos prestadores de servigos estarem condizentes com a func¢éo o periodo todo do expediente;

8.42. Foram planejados considerando as experiéncias anteriores desses servicos no Orgdo, as diretrizes e
recomendagfes da fiscalizacdo do contrato anterior, que no dia a dia dos servicos, avalia as aparéncias dos
funcionarios da empresa;

8.43. Além de que, rotineiramente, alguns Vigilantes irdo prestar os servicos diretamente para as autoridades
maximas do Orgéo (Ministro e Secretario Executivo), raz&o pela qual necessitam estarem com suas vestimentas em
perfeitas condi¢cdes de uso e de aparéncia;

8.44. Desta forma, as quantidades foram previstas para possibilitar que os trajes usados tenham tempo de serem
higienizados e haja a disponibilizacdo de outros para serem utilizados no periodo logo a seguir, bem como possam
ter vida util de seis meses;

8.45 A Contratada devera fornecer os uniformes entregando-os nas dependéncias do Contratante, em local a ser
definido pelo Fiscal do Contrato;

8.46 A Contratada devera entregar o uniforme completo aos profissionais mediante recibo, cuja cépia devera ser
enviada ao Contratante;

8.47. O custo dos uniformes ndo podera ser repassado aos profissionais, assim como ndo podera ser exigida a
devolucédo dos uniformes usados quando proceder a entrega das novas unidades, ficando a critério da empresa
contratada requerer a devolucdo dos mesmos no encerramento do Contrato. A Contratada devera orientar o
profissional quanto a responsabilidade pelo zelo, higienizagdo e conservagéo dos uniformes fornecidos
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8.48. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os parametros minimos
estabelecidos na tabela acima e que serdo conferidos pela Fiscalizacdo previamente, com a apresentacdo de
amostras por parte da Contratada;

8.49. Deverdo ser fornecidos 2 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execucao do contrato e 2
(dois) conjuntos completos apos transcorridos 06 (seis) meses de contrato, totalizando 4(quatro) por ano ou
eventualmente no caso de haver a necessidade de substituicdo por danificagdo/avaria alheia a responsabilidade do
empregado durante a execucdo do servigo;

8.50. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacdo, substituindo-os
sempre que estiverem apertados;

8.51. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para
conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagao do contrato.

9. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$):R$ 9.702.489,60 (nove milhGes, setecentos e dois mil, quatrocentos e oitenta e nove reais e sessenta
centavos)

ESTIMATIVA DA CONTRATACAO - SERVICOS DE VIGILANCIA DESARMADA
Valor de Referencia

. Quantidade
Lote |ltem Descricéo CATSER Unldad.e Mensal (R$)
de Medida| posto | Vigilante | Unit. Posto Total
G (b) (c) (d)=(c)x(a)

Posto de supervisor,
diurno, desarmado, de arma

1 |letal, com jornada de trabalho 23507 Posto 1 1 R$11.364,68 | R$11.364,68
de 44 horas semanais - CBO
5103-10

Vigilante, diurno, desarmado,
de arma letal, com jornada de
o [rapalhode 12736 horas, de | 55,9 Posto 8 16 R$18.418,08 | R$147.344,64
segunda-feira a domingo,
envolvendo 2 (dois) vigilantes

- CBO 5103-10

Vigilante, diurno, desarmado, de
UNICO arma letal, com jornada de

3 |trabalho de 44 horas semanais, 23507 Posto 1 1 R$9.786,38 R$9.786,38
envolvendo 1 (um) vigilante -
CBO 5103-10

Vigilante, noturno,
desarmado, de arma letal,
com jornada de trabalho de 12

4 . 23957 Posto 5 10 R$20.230,58 | R$ 101.017,90
/36 horas, de segunda-feira a
domingo, envolvendo 2 (dois)
vigilantes - CBO 5103-10
Soma Total 15 28
Total Mensal R$269.513,90
Total 36 Meses R$9.702.489,60
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10. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

10.1. Por se tratar da prestacdo de servicos de natureza continuada, com dedicacdo exclusiva de méo de obra, o
parcelamento néo se aplica, pois ndo haveria sentido em contratar mais de uma prestadora de servigo para atuar no
mesmo ambiente e com a mesma finalidade.

11. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

11.1. Esse objeto ndo exige contratacdes Correlatas e/ou Interdependentes.

12. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

12.1. A pretendida contratagcdo encontra-se prevista no Plano Contratacdo Anual para o exercicio de 2025, conforme
ID n°® 320004-260/2025, do detalhado documento Plano de Contratagdo anual 2025.

13. Resultados Pretendidos

13.1. Os Resultados Pretendidos com a contratacdo de uma empresa especializada para prestacdo de servicos de
vigilancia desarmada (de arma letal) € que sejam disponibilizados servigos eficientes e eficazes de vigilancia, do
patriménio publico (imdvel, instalagdes fisicas internas, equipamentos e acervo documental), bem como para a
integridade do servidor e do publico em geral, ao menor custo.

14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1 Para a execucdo dos servigos, em aspectos gerais, atinentes a sustentabilidade ambiental, a contratada devera
observar e adotar as normas federais, e no que couber, obedecer aos critérios contidos na Instru¢gdo Normativa SLTI
IMP n° 01, de 19 de janeiro de 2010 e Decreto n® 7.746 de 5 de junho de 2012 e alteracdes posteriores;

14.2 Adotar boas préaticas de otimizacdo da utilizacdo dos recursos e de reducdo de desperdicios, tais como
treinamento /capacitacdo periédico dos empregados sobre boas praticas voltadas ao consumo consciente, reducéo
de desperdicio dos recursos naturais e coleta coletiva;

14.3 S6 sera admitida a utilizacdo de equipamentos e materiais de intercomunicacdo (como radios, lanternas e
lampadas) de menor impacto ambiental.

14.4. E dever da contratada o aconselhamento, prevencéo e controle de risco aos trabalhadores, bem como sobre
praticas socioambientais para economia de energia, de agua e reducéo de geracgédo de residuos sélidos no ambiente
onde se prestara o servico.

14.5. Durante a execucgédo do contrato adotar as praticas para tratamento dos residuos solidos do Plano de Geréncia
de Residuos Soélidos do MME: https://www.gov.br/mme/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/governanca
/planejamento-estrategico/planejamento-estrategico-participativo-e-gestao-de-riscos/o-que-e/plano-diretor-
delogistica-sustentavel/pls-2024-2028.pdf

14.6. A CONTRATADA devera tomar todos os cuidados necessarios para que da consecug¢do dos servicos nédo
decorra qualquer degradacéo ao meio ambiente.

14.7 A CONTRATADA devera assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas cabiveis para a corre¢do dos
danos que forem causados, caso ocorra passivo ambiental, em decorréncia da execucéo de suas atividades.

14.8 A CONTRATADA devera orientar seus funcionarios, sobre a reducao de consumo de papel, de energia elétrica,
de agua e educacéo de producdo de residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes.
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14.9 E de total responsabilidade da CONTRATADA o cumprimento das normas ambientais vigentes para a
execugdo dos servigos, no que diz respeito a poluicdo ambiental e destina¢éo de residuos.

14.10 O Ministério de Minas e Energia com o propdsito de contribuir com a implementacéo de politicas publicas
voltadas a utilizacdo de meios que contribuam para amenizar a agressdo ao meio ambiente e sua preservacéo,
recomenda a¢gbes minimas, a serem adotadas pela CONTRATADA, conforme abaixo:

14.10.1 Recomenda-se que as luzes sejam desligadas quando a auséncia no recinto for superior a 15
minutos;

14.10.2 Durante horarios de pouca iluminacdo natural, acender apenas as luzes das areas que estiverem
sendo ocupadas;

14.10.3 Comunicar ao CONTRATANTE sobre equipamentos com mau funcionamento ou danificados como
lampadas queimadas ou piscando, zumbido excessivo em reatores de luminarias e mau funcionamento de
instalacbes energizadas; e

14.10.4 Ao abrir ou fechar cortinas, ou persianas, verificar se estas ndo se encontram impedindo a saida do
ar-condicionado ou aparelho equivalente;

14.11 Sendo assim, para a execu¢do dos servigos, a contratada deverd conhecer as normas federais,/estaduais e
municipais, relativas a critérios e praticas de sustentabilidade adotada pelo MME, para capacitar e informar a equipe,
quando couber (Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis, disponivel em https://www.gov.br/agu/pt-br
/composicao/cgu/cgu/guias/guia-nacional-de-contratacoes-sustentaveis-2024.pdf

14.12. Adotar boas praticas de otimizacdo da utilizacdo dos recursos e de reducdo de desperdicios, tais como
treinamento /capacitagdo periédico dos empregados sobre boas praticas voltadas ao consumo consciente, reducédo
de desperdicio dos recursos naturais e coleta coletiva;

14.13 Seguir as normas técnicas de saude, higiene e de seguranca de trabalho conforme os normativos
regulamentadores vigentes, no que couber.

14.14. Outras préticas sustentaveis poderao ser descritas oportunamente no Termo de Referéncia.

15. Providéncias a serem Adotadas
15.1 As providéncias necessarias para viabilizar e dar sequéncia a este Estudo Preliminar Digital, com o objetivo de
contratar uma empresa especializada na prestacdo de servigos terceirizados de vigilancia patrimonial desarmada, a

serem executados de forma continua, diuturnamente (periodos diurno e noturno), com dedicacdo exclusiva de mao
de obra, incluem:

a) Elaboracdo do Termo de Referéncia, que servird como base para a licitacdo, garantindo a definicao
clara dos requisitos do servigo e sua aprovacgdo pela autoridade competente.

b) Elaboracdo do Edital e processamento da licitagcao, assegurando a transparéncia e a conformidade
com a legislagéo vigente.

c) Contratacao da empresa vencedora, garantindo a continuidade do servico essencial ao Ministério de
Minas e Energia, sediado no Bloco “U” da Esplanada dos Ministérios, em Brasilia/DF.

15.2. Os recursos necessarios para a execugdo do contrato ja estdo previstos no Planejamento e Gerenciamento
de Contratacées do Orgéo para o exercicio de 2025.

15.3. Além disso, serd promovida a capacitacao dos servidores responsaveis pela gestéo e fiscaliza¢éo do contrato,
assegurando a correta execugao dos servigos.

16. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
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16.1. Justificativa da Viabilidade

16.1 Esta equipe de planejamento declara que a presente contratagdo € viavel a partir da justificativa apresentada e
que os requisitos especificagdes sdo adequados a continuidade da contratagdo, bem como as necessidades de

fiscaliza¢édo do contrato
17. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Despacho: Portaria SPOA/SE/MME N° 567, DE 25 DE marco DE 2025

ALVANIR DA SILVA CARVALHO

Integrante Requisitante

1Y
tf Assinou eletronicamente em 12/06/2025 as 15:36:08.

Despacho: Portaria SPOA/SE/MME N° 567, DE 25 DE marco DE 2025

ANTONIO RODRIGUES MONTEIRO

Integrante Técnico

1Y
tf Assinou eletronicamente em 12/06/2025 as 15:26:56.

Despacho: Portaria SPOA/SE/MME N° 567, DE 25 DE marco DE 2025

MARIA JOSE SOARES MENON

Integrante Administrativo

tf Assinou eletronicamente em 13/06/2025 as 16:01:36.

Despacho: Portaria SPOA/SE/MME N° 567, DE 25 DE marco DE 2025

JOELMA MENDES DE MELLO
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Integrante Administrativo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 12/06/2025 as 16:49:29.
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